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REFERANS KiSiSi AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu (KVKK m. 10/1-a)

Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'’nun 10. maddesi ile
Aydinlatma Yukumldlagunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblid
kapsaminda veri sorumlusu MINDEX CONSULTING GRUP DANISMANLIK MUHENDISLIK
YONETIM VE TICARET LIMITED SIRKETI (“MindEx” olarak anilacaktir.) tarafindan

hazirlanmigtir.

KiMLIK VERi KATEGORISI
ISLENEN KiSiSEL VERILER

e Ad- Soyad Bilgisi

KiSISEL VERILERIN
ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI

KiSISEL VERILERI TOPLAMA
YONTEMLERI

KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

ILETiSIM VERI KATEGORISI
ISLENEN KiSISEL VERILER

e Telefon Numarasi
e E-Mail Adresi

KiSISEL VERI iISLEME AMAGLARI
e Bilgi Guvenligi Sureglerinin YUrutilmesi
e Calisan Adayr / Stajyer / Ogrenci Segcme Ve
Yerlestirme Sireglerinin Yuratilmesi

e Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin
Yuratilmesi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin
Yuratdlmesi

e lletisim Faaliyetlerinin YurGtiimesi
e insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi
¢ Risk Yonetimi Sureglerinin Yaritilmesi

e Yetenek / Kariyer Geligimi Faaliyetlerinin
Yuratulmesi
Kimlik verileriniz ; MindEx tarafindan yukarida sayilan
amaglarin gergeklestiriimesi igin Kanun’un 5. maddesinin 2/d-
e-f bentleri uyarinca ilgili kisinin temel hak ve hirriyetlerine
zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islemenin zorunlu olmasi hukuki
sebeplerine dayali olarak islenmektedir.

Kimlik veri kategorisinde belirtilen kisisel verileri; yiz yize
yapilan gérusmeler, is bagvuru formu, sirketimize elektronik
posta araciliiyla génderilen ézge¢migler ve &zel istihdam
birolari ile is bulma araglar (iIS-KUR, Linkedin, kariyer.net
vb.), sirketimize elektronik yol ile yapilan randevu bilgisi
kayitlar vasitasiyla elektronik ve fiziksel ortamlarda
toplanmaktadir.

Referans kisisine ait kimlik verileri;

Toplanan kisisel verileriniz, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak amaclarin
gerceklestiriimesi dogrultusunda Kanunen vyetkili kamu
kurum ve kuruluslar ile kanunen yetkili gercek ve 6zel hukuk
kisilerine, mevzuata uygun bir sekilde yukarida sayilan
amaglarla sinirli olarak aktariimaktadir.

KiSISEL VERI iISLEME AMAGLARI
e Acil Durum Yonetimi Sireglerinin Yurutilmesi
e Bilgi Guvenligi Sureglerinin YUrutilmesi
e Calisan Adayr / Stajyer / Ogrenci Segcme Ve
Yerlestirme Sireglerinin Yuratilmesi



KISISEL VERILERIN
ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI

KiSISEL VERILERI TOPLAMA
YONTEMLERI

KiSISEL VERILERIN AKTARIMI
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e Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin
Yuratdlmesi

e Gorevlendirme Sireglerinin Yuratdlmesi

e ¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin
Yuratdlmesi

e lletisim Faaliyetlerinin YurGtiimesi
e insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi
¢ Risk Yonetimi Sureglerinin Yarutilmesi

¢ Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
Yuratilmesi

Yukarida belirtilen iletisim verileriniz; MindEx tarafindan
yukarida sayilan amaglarin gerceklestiriimesi icin Kanun’un
5. maddesinin 2/d-e-f bentleri uyarinca ilgili kisinin temel hak
ve hurriyetlerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki
sebeplerine dayali olarak islenmektedir.

Yukarida belirtilen referans kigine ait iletisim verileri; yuz ylze
yapilan gérusmeler, is bagvuru formu, sirketimize elektronik
posta araciliiyla génderilen ézgec¢migler ve &zel istihdam
birolari ile is bulma araglar (iS-KUR, Linkedin, kariyer.net
vb.), sirketimize elektronik yol ile yapilan randevu bilgisi
kayitlar vasitasiyla elektronik ve fiziksel ortamlarda
toplanmaktadir.

Referans kigisine ait iletisim verileri;

Toplanan iletisim kisisel verileriniz, Kanun’'un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri igsleme sartlarina uygun
olarak amaglarin gergeklestiriimesi dogrultusunda Kanunen
yetkili kamu kurum ve kuruluglar ile kanunen yetkili gercek ve
Ozel hukuk kisilerine, mevzuata uygun bir gekilde yukarida
sayllan amagclarla sinirli olarak aktariimaktadir.

MESLEKI DENEYiIM VERI KATEGORISI

ISLENEN KISISEL VERILER
e Unvan Bilgisi

KiSISEL VERILERIN
ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI

KiSISEL VERI iISLEME AMAGLARI

e Calisan Adayr / Stajyer / Ogrenci Segcme Ve
Yerlestirme Sireglerinin Yuratilmesi

e Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin
Yuratulmesi
o lletisim Faaliyetlerinin YurGtiimesi
e insan Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi
¢ Risk Yonetimi Sureglerinin Yurutilmesi
e Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
Yuratulmesi
Yukarida belirtilen referans kigisine ait mesleki deneyim
bilgisi verileri; MindEx tarafindan yukarida sayilan amaclarin
gerceklestiriimesi igcin  Kanun’'un 5. maddesinin 2/d-e-f
bentleri uyarinca ilgili kiginin temel hak ve hurriyetlerine zarar
vermemek kaydiyla veri sorumlusunun mesru menfaatleriigin
veri islemenin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayali
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olarak islenmektedir.

KiSISEL VERILERI TOPLAMA Yukarida belirtilen referans kigisine ait mesleki deneyim

YONTEMLERI bilgisi verileri; yliz ylze yapilan gérismeler, is basvuru formu,
sirketimize  elektronik posta araciliiyla gdnderilen
dzgecmigler ve 6zel istihdam biirolar ile is bulma araglari (iS-
KUR, Linkedin, kariyer.net vb.), sirketimize elektronik yol ile
yapilan randevu bilgisi kayitlari vasitasiyla elektronik ve
fiziksel ortamlarda toplanmaktadir.

KiSISEL VERILERIN AKTARIMI Referans kigisine ait mesleki deneyim verileri;
Toplanan mesleki deneyim verileriniz, Kanun’'un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina uygun
olarak amaglarin gergeklestiriimesi dogrultusunda Kanunen
yetkili kamu kurum ve kuruluglar ile kanunen yetkili gercek ve
Ozel hukuk kisilerine, mevzuata uygun bir gekilde yukarida
sayllan amagclarla sinirli olarak aktariimaktadir.

KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURESI

KVKK hikiumlerine uygun olarak, isbu kisisel verilere iligkin Aydinlatma Metni'nde belirtilen
amaglarla islenmis olan kisisel verileriniz, KVKK madde 7/1’e goére islenmesini gerektiren amag
ortadan kalktiginda ve/veya mevzuat uyarinca verilerinizi islememiz igin zorunlu kilinan zaman
asimi slreleri doldugunda, Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi g6z dniine alinarak kisisel
verileriniz tarafimizca silinecek, yok edilecek veya anonimlestirilerek kullaniimaya devam
edilecektir.

ILGILI KiSi OLARAK HAKLARINIZ

o Kisisel verilerinize iligkin;

o Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

o Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi t¢tncu Kigileri bilme,
o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

o KVKK mevzuatinda éngérulen sartlar gergevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

o Eksik veya yanlis verilerin duzeltiimesi ile kigisel verilerinizin silinmesi veya yok edilmesini
talep ettiginizde, bu durumun kisisel verilerinizi aktardigimiz G¢lncu kigilere bildiriimesini
isteme,

Bu kapsamda yapilacak olan sahsen basvurular, tarafimizca yapilacak kimlik dogrulamasini takiben
kabul edilecek olup; talepleriniz, niteligine goére en kisa strede ve en ge¢ 30 gun igerisinde
sonuglandirilacaktir. Basvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya kadar Ucret
alinmayacak olup; 10 sayfanin tzerindeki her sayfa i¢in Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig’in 7. maddesinde yer alan 1 (bir) Turk Lirasi tutarindaki igslem Ucreti alinabilecektir.
Basvuruya cevabin CD, flashbellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde ise kayit ortaminin
maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.

ilgili Kisi Olarak Haklariniz (KVKK m. 10/1-d)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun “ilgili Kisinin Haklar1” baglikli 11. maddesi kapsamindaki
taleplerinizi Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’e uygun olarak Yukari
Dikmen Mh. 670 Sk. No: 9/1 06550 Cankaya/Ankara adresimizin sekretaryasina kimliginizi tespit
edici belgeler ile elden teslim edebilir, info@mindexgroup.com mail adresimize kimliginizi tespit
edici bilgi ve belgeler ile iletebilir, Noter vasitasiyla veya iadeli taahh(tli posta yoluyla yukarida
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belirtilen iletigsim adresimize gonderebilirsiniz.
ilgili Kisi
Ad - Soyad

]'arih
Imza



